Axe @
Accompagner les
pratiques professionnelles

Q
PUBLICS 22%

» Pour qui ? Professionnels accompagnant
des personnes en situation(s) de handicap,
professionnels d'EHPAD

» Prérequis : Aucun prérequis

» Accessibilité : Formation accessible aux
personnes en situation(s) de handicap
(Détails des modalités d'accompagnement page 80)

ORGANISATION r_:é

» Modalités : Intra-structure
> Durée: 2 jours (12 h)

(Option, + 1 jour supplémentaire)
» Groupe : 5 a 15 participants

» Intervenantes : Isabelle GERARDIN
et Sylvie RIBOUCHON

TARIFS @

» De 1080 € a 1520 €/jour en intra
(Détails des conditions tarifaires et modalités
d'inscription page 79)

POURSUIVRE VOTRE PARCOURS

» Initiation au modéle écosystémique du
handicap MDH-PPH

» Promouvoir la bientraitance

» Appliquer au quotidien les droits des
personnes accompagnées

@ Partie 1 - Catalogue des formations

Prendre en compte le vieillissement
des personnes handicapées en ESSMS

OBJECTIFS

A l'issue de la formation, les participants seront en capacité de :

* Expliquer les principes de l'approche systémique du handicap

Comprendre le processus de vieillissement et ses principales dimensions

Repérer les spécificités liées au vieillissement des personnes handicapées
Elaborer des pistes d'action individuelles et institutionnelles

Identifier les conditions de mise en ceuvre d'une unité dédiée (en option + 1 jour
supplémentaire EHPAD)

CONTENU

Reperes et définitions

¢ Vieillissement et handicap : repéres et précisions terminologiques

Processus de vieillissement

* Le processus de vieillissement : dimensions biologiques, psychiques et sociales

Contexte et droits

* Etat des lieux régional (données, constats, enjeux)

* Droits et répercussions administratives et financiéres du passage a 60 ans

Pratiques professionnelles et organisation

» Défis pour les ESSMS : évaluation des besoins, prévention, adaptation des rythmes,
soins, fin de vie

* Partenariats et articulation des acteurs

(En option, + 1 jour spécifique EHPAD)

* Repeéres pour la mise en ceuvre d'une unité spécifique d'accueil en EHPAD

MODALITES

La formation alterne :
Exposé interactif
Présentation illustrée
Etude de cas
Brainstorming

Jeu pédagogique
Quiz interactif
Débat mouvant
Retour d'expérience
Groupe d'échange
World café

EVALUATION ET SUIVI

* Feuille de présence

Evaluation du positionnement a I'entrée en formation

Evaluation de I'atteinte des objectifs selon les modalités de formation
Questionnaire de satisfaction a chaud et a froid

Certificat de réalisation



