Axe @
Favoriser ’acces
aux droits

Q
PUBLICS 22%

» Pour qui ? Professionnels accompagnant des
personnes en situation de vulnérabilité (handicap,
protection de I'enfance, gérontologie..)

» Prérequis : Aucun prérequis *

» Accessibilité : Formation accessible aux
personnes en situation(s) de handicap
(Détails des modalités d'accompagnement page 80)

ORGANISATION r—:é

Modalités : Intra-structure et Inter-structures, les
3 et 17 juin 2027, au CREAI BFC a Ahuy (DIJON)
Durée : 2 jours (12 h)

Groupe : 5 a 12 participants

Matériel : plusieurs ordinateurs portables et
salles pour accueillir des travaux en sous-groupes
Co-construction : cette formation nécessite
une relecture avec des personnes en situation
de vulnérabilité **

Intervenante : Pauline PAYRASTRE

ou Anne-Gaéle SAINT-OLIVE

TARIFS @

» De 1080 € a 1520 €/jour en intra (+ 480 € si
recours a des travailleurs d’ESAT pour la relecture)

» De 250 € a 350 €/jour/participant en inter
(Détails des conditions tarifaires et modalités
d'inscription page 79)

POURSUIVRE RE PARCOURS

» Mieux connaitre mes droits

» La Communication Alternative et Améliorée (CAA)

» Développer le pouvoir d'agir et
l'autodétermination avec et pour les
personnes accompagnées

» Accompagnement : créer ou traduire des
documents en facile a lire et a comprendre
(FALC)

O/INTRA  INTER « 3 et 17 juin 2027, DIJON

Rendre les écrits accessibles :
le facile a lire et a comprendre (FALC)

OBJECTIFS

A l'issue de la formation, les participants seront en capacité de :

* Connaitre les principes, les enjeux et les régles du facile a lire et a comprendre

* Repérer les freins a la compréhension d'un document écrit

* Appliquer les principales regles du FALC a la rédaction ou I'adaptation d'un support
professionnel

* Associer les personnes concernées a la relecture, a I'évaluation et a la validation
d'un document accessible

CONTENU

* Les enjeux de l'accessibilité d’'une information écrite

* Les principes et régles de la méthode du facile a lire et a comprendre

¢ |dentification des obstacles a la compréhension d'une information écrite
* Exercices de rédaction et de traduction en facile a lire et a comprendre
* La place des personnes concernées dans la démarche

e |'évaluation d'un document en facile a lire et a comprendre

(En option, + 1 jour supplémentaire)

* Retour d'expérience (RETEX)

MODALITES

La formation alterne :

* Exposé interactif

* Quiz interactif

* Apports méthodologiques

* Exercices d'application

* Productions collectives a partir d'un support apporté par les participants

EVALUATION ET SUIVI

* Feuille de présence

* Evaluation du positionnement & I'entrée en formation

¢ Evaluation de I'atteinte des objectifs selon les modalités de formation
* Questionnaire de satisfaction a chaud et a froid

* Certificat de réalisation

Toutefois, il est recommandé que les participants viennent avec un ou plusieurs documents a retravailler
pendant la formation : courrier, livret d'accueil, réglement de fonctionnement, affiche, support de réunion ou
tout autre document destiné aux personnes accompagnées

(si le recours a des personnes en situation de vulnérabilité n'est pas possible pour la structure, le CREAI
mobilisera des travailleurs d’ESAT)

des formations '



