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aux droits

Q
PUBLICS 298

» Pour qui ? Professionnels accompagnant
des personnes en situation de vulnérabilité
(handicap, protection de I'enfance,
gérontologie...)

» Prérequis : Aucun prérequis

» Accessibilité : Formation accessible aux
personnes en situation(s) de handicap
(Détails des modalités d'accompagnement page 80)

ORGANISATION r—:é

» Modalités : Intra-structure et Inter-
structures, les 19 et 20 mai 2027, au CREAI
BFC a Ahuy (DIJON)

» Durée : 2 jours (12 h)

» Groupe : 5 a 15 participants
+ 1 professionnel de soutien souhaitable

» Intervenant(e)s : Charles RIGAUX ou
Dominique DUBOIS et Camille FENOUIL

TARIFS @

» De 1200 € a 1640 €/jour en intra

» De 250 € a 350 €/jour/participant en inter
(Détails des conditions tarifaires et modalités
d'inscription page 79)

POURSUIVRE VOTRE PARCOURS

» La vie intime, affective et sexuelle (VIAS)

» Développer le pouvoir d'agir et
I'autodétermination avec et pour les
personnes accompagnées

O/INTRA  INTER . 19 et 20 mai 2027, DIJON = INTERVENANT PAIR

Accompagner la vie intime, affective et sexuelle
(VIAS) des personnes vulnérables

OBJECTIFS

A l'issue de la formation, les participants seront en capacité de :

* Développer une approche positive de la vie intime, affective et sexuelle des per-
sonnes en situation de vulnérabilité

* |dentifier les repéres juridiques et les normes sociales qui encadrent I'expression
de la sexualité

* Construire des reperes partagés favorisant un accompagnement cohérent

* Mettre en ceuvre une intervention adaptée d'éducation a la sexualité et de préven-
tion des risques

CONTENU

* La construction et la manifestation de la vie intime, affective et sexuelle selon les publics
* Lalégislation et les normes sociales encadrant I'expression de la sexualité

* Un cadre institutionnel respectueux selon le contexte (établissement, service, droit
commun)

* Une approche favorisant la parole, l'exploration et la prise en compte des
traumatismes

* L'éducation a la sexualité adaptée et la prévention des risques associés
* Recommandations, partenariats et outils mobilisables

MODALITES

La formation alterne :

* Brainstorming

¢ Etude de cas

* Atelier de co-construction
* Retour d'expérience

* Autoévaluation

EVALUATION ET SUIVI

* Feuille de présence

* Evaluation du positionnement a I'entrée en formation

* Evaluation de I'atteinte des objectifs selon les modalités de formation
* Questionnaire de satisfaction a chaud et a froid

* Certificat de réalisation



